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L 6neforhandlingarna.

Efter beslut pA medlemsméte sa fick SEKO lok mandat att forhandla om fragan att
flytta pengar ifran I6nesteg 1 & 2 till slutlon. Efter forhandlingar sa gick Stockholmstag
med pa att gora detta. Detta innebar att de forare som ligger i [6nesteg 1 & 2 inte far
nagon I6neforhoéjning fr.o.m 1 april, och att de forare som ligger i slutlon far 139 kr
mer &n vad den centrala procentsatsen om 3,2% ger, summa: 1147 kr = 3.64%
[6nefdrhojning.

Lokforare manadslon fr.o.m. 2009-04-01:

Steg 1 21967

Steg2 24341

Slutlon 32647

De rorliga tillaggen hojdes med 3,2% fr.0.m.2009-04-01:
Undervisningstillagg 221

Vikarietillagg 320
Handledartillagg 174
Tidsforskjutningstillagg 163
Vralskubbstillagg 214

Garantibelopp akandeinstruktorer 2064

OB hojdes med 3,2% fr.0.m. 2009-04-01

Enkel: 16:65
Kvalificerad: 37:20
Storhelg: 83:60

Vi kunde aven forhandla oss till en hojning av ersattningen for sjukvard enligt
hogkostnadskortet fran 95kr till 140 kr.

Ludvig Eriksson

Overtidsarbete 2008

Under & 2008 s var det tva férare som Gversteg
det géllande max antal timmar som
Stockholmstag far taut paen forare i
overtidsarbete under ett &r. Max antal
overtidstimmar som far tas ut av Stockholmstag
ar 200 timmar per person.

SEK O Lok har framfort till Stockholmstag att
dettainte ar acceptabelt och att Stockholmstag
maste sattain dtgarder for att detta inte skall upprepas. SEKO Lok anser att Overtiden kan
spridas mer jamt pa allaforare &n vad som nu gjorts, och att Stag bor inforskaffar rutiner som
stoppar Gvertidsarbete som bryter mot avtal.




Stockholmstag ska nu skaffa rutiner for att ha koll pa att forare inte skall jobba for mycket
overtid. Stockholmstag har infort en max grans pa 40 timmar per manad och maxgrans pa 175
timmar per ar. Har forare kommit upp 6ver dessa 6vertidstimmar sa skall de beroérda forarna
stoppas for mer planerat dvertidsarbete.

Ludvig Eriksson

Turlistor

Nu ar sommarturférteckningen ritad och forhandlad, den géller 14 juni till 16 aug. Det
ar bara i juli det kommer att ga traditionell sommartrafik med halvtimmestrafik mitt pa
dagen. Pa 16-s6 kommer det att ga halvtimmestrafik. Den sista svangen pa fredag
och lérdag -natterna kommer inte att ga i sommar.

De som gar pa grupp kommer att f& en sommarlista dar jobben ar utlagda fér hela
sommarperioden. | och med att pa sommaren sa kommer det inte att ga lika manga
tdg som pa host och var sa har turer forsvunnit och nya har uppstatt. Turerna ska i
alla fall folja din gruppnyckel med riktning och tider sa gott det gar. Avsteg mot avtalet
pa gruppnyckel géaller endast om turens karaktar kvarstar t.ex. riktning, eftermiddag
m m.

Avstamning av arbetstiden gors mot de forhandlade sommarlistorna, semesterdag
och D-dag avstammes som 7 tim och 12
minuter arbetstid.

Den 17 augusti atergar vi pa ordinarie nyckel.

Precis som nu s& har As turerna en
motsvarande Cst tur, som laggs ut om de pa
As grupp inte arbetar. Nagra av de turerna
blir da for langa for att lagga pa Cst, de ska
da laggas ut p& ndgon som gar pa As grupp.

Helgen den 1 maj stangs trafiken av mellan

: ' i Cst och Stockholms s6dra, Banverket ska
arbeta med signalerna. Stag ska sa langt det ar majligt lagga turer soder om stan pa
de som bor at det hallet. Nagra turer med godkanda avsteg skall laggas pa personal
som bor s6derut.

Hallen i S6dertalje hamn tas i bruk vid tidtabellsskiftet i december i host. Men vi
kommer bara att kunna kora in tag pa de atta forsta sparen. Dubbelsparet borjar
byggas forst hosten 2010, och avstangning av Sod blir aktuellt férst 2011. Mer info
kommer.

Anna Groth, Turlistkommittén.




Big Brother Cst?!!

De flesta har val vid det har laget lagt mérke till de dvervakningskameror
som sitter uppsatta i vara lokaler pa Cst, b la vid servicecenter och i
korridoren. Vad som daremot &r nytt ar de tva kameror som &r uppsatta i
anslutning till fikabordet och riktade mot varuautomaterna. De sedan tidigare
Omradet 4r uppsatta Overvakningskamerorna i korridoren véackte nog ingen storre
T-Gvervakat forvaning da syftet var latt att identifiera, dvs kontroll av inpasserande t ex
vid de tidpunkter som servicecenter g & bemannat samt 6vervakning av
tagvardarnas sakerhetsskap for kontantkassor.

Det nya nu & att det dykt upp ytterligare tva kameror i direkt anslutning till véara
personallokaler och syftet med dessa kanns mycket oklart. Ar syftet att Gvervaka
varuautomaterna sa att dessa inte utsétts for sabotage, stold etc? | sa fall vad grundar man
detta p3, vad finns det for historik pa var arbetsplats rorande stold fran dessa varuautomater?
Dessa Automater som vid ett flertal tidigare tillfallen lamnat fel vaxel (bade till forman &
forlust for kunden) samt aven undlatit att 1amna ut betald vara.

Pa Datainspektionens hemsida kan man lasa f6éljande: ” Enligt personuppgiftslagen maste all
kontroll av anstallda ha ett i forvag uttryckligt bestamt andamal som ar sakligt grundat i
verksamheten.” vidare” Vid all kontroll enligt personuppgiftslagen géller att de anstallda
maste vara informerade om vilka kontroller som kan komma att utforas samt syftet med
dessa” . Stag &r alltsa skyldiga att informera om kameradvervakningen till personal som berdrs
av denna enligt personuppgiftslagen (PuL). Denna information har Stdg dock annu inte gtt ut
med till personalen varfér samtliga

kameror nu ar avstangda pa | "You'll have to answer to the Coca-Cola company™
SEK O-L oks begéran.

Hitintills har Stég utover
ovannamnda brister, &en anvant sig
av Overvakningssystemet pa ett
sadant sdtt som forefaler ligga
utanfor ett rimligt tankbart syfte med
overvakningen. Sa man kan ju fraga
sig vad som Vvager tyngst,
personalens integritet eller
affarsidkarens intressen... SEKO- | ,ysss 0 i
Lok jobbar vidare i fragan.
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Wisnmgar 18949

Jonas Skyllberg.




Vralskubben

SEK O Lok har igen f6lj upp hur arbetstidsreglerna foljs pa vralskubben. Stockholmstag gor
fortfarande avsteg, allvarligaste avsteget ar veckovilan.

Anledningen att SEKO lok féljde upp vralskubbens arbetstidsforlaggning en gang till ar att
tidigare under 2008 sa gjorde Stockholmstag alldeles for mycket avsteg for att SEKO Lok
skall anse att det &r ok. Stockholmstag sa da att de skulle béttra sig. Béttring har skett men
inte till fullo.

Stockholmstag sa ater igen att de skall béattrasig, vilket vi tror att de
kan gora.

SEKO Lok har framfort till Stockholmstag att Stockholmstag bor gora
en vralskubbsgrupp till for att underldtta nar Stag behover bolla med

turer och personal och for att fa planeringen att lattare ga ihop utan att f
avtalsbrott skall goras. Stockholmstag skulle fundera pa detta och :
° Luta Erej
aterkomma. et

_ dorrent

Ludvig Erikson

Att ha med sig facklig representant vid personligt
samtal med Stag

Nagon enstaka gang om aret sa kommer det medlemmar till SEKO och sager att de
blivit inkallade till personligt samtal dar medlemmen sedan kant sig krankt efterat. |
och med att medlemmen varit ensam med arbetsgivarrepresentanterna sa blir det att
ord star mot ord nar problem sedan skall redas ut.

Det ar alltid latt att efterat saga att det inte var sa vi sa eller menade.

Kéanner ni som medlem pa er att det kan komma att tas upp saker som kan vara
kansligt for er sa har ni alltid ratt att begara att en facklig fértroendeman fran
skyddsombuden eller styrelsen skall narvara vid motet. Ni har sjalv ratt att valja vilken
facklig fértroendeman ni dnskar ha med er.

Motet skall givetvis ske pa arbetstid.

Ludvig Eriksson



Din skyldighet att rOosta

For 65 ar sedan intraffade ndgot som forandrade Europa och hela
véarlden.

Befolkningen i ndgra av Europas lander har till ett antal ar sedan
levt ett liv i morker, med stora svarigheter att uttrycka sig fritt.

I Sverige bor idag manga inflyttade som har upplevt bade nazism
och diktatur pa nara hall; manniskor som kan beratta om en
uppvaxt fylld av fortryck och radsla.

Jag vill inte att vara barn och barnbarn skall drabbas av eller uppleva
detta. Vill du? Det vi alla maste strava efter ar var ratt att leva i en
demokrati dar alla ar lika mycket varda, dar alla far tanka fritt, dar alla far
anvanda sig av det skrivna ordet och framfora det.

Vi har mojlighet att forhindra att historien upprepas.

Vi kan se till att var demokrati star stark och att alla far den frihet
och manniskovardighet som skall rada i en demokrati.

Darfor ar det allas var skyldighet att rosta i EU-, riksdags-,
kommun- samt kyrkovalet.

Vi tillsammans maste sla vakt om Demokratin, rosta, och med alla lagliga

medel se till att partier som ND, Sverigedemokraterna och andra
nazistiska partier inte kommer in i vara politiska system!

Ta vara pa demokratin — ga och rosta i EU-valet!

Se till att du rostar och rosta ratt, efter Din 6vertygelse, sa vi slipper se
historien upprepa sig.

Att rostskolka ar detsamma som att bjuda in demokratiférstorande
partier.

Astrid Hermelin




STUDIER

Klubben har genomfdrt en kurs i det lokala och centrala avtalet i slutet av mars. Vi
hoppas det var givande for samtliga nio deltagare och att ni far nytta av era kunskaper i
arbetet framover.

Nagon ny avtalskurs ar inte planerad just nu, eventuellt kan det ordnas en till hésten om
intresse skulle finnas.

Ar du intresserad av att g& en kurs i hur facket
arbetar och fungerar, sa har avdelningen en just nu
som har blivit valdigt omtyckt och popular!

Kursen ar tva dagar och avslutas med en tredje dag
har hos oss pa Stag. Du far 91:- skattefritt i
ersattning for forlorad inkomst. Information finns pa
anslagstavlan utanfor expeditionen.

Tala med Astrid (studieansvarig) om du vill veta mer!

Vad hander med X60 och de problem som vi har med det?

Arbetet med "Hyttmodifieringsprojektet X60” fortgar som tidigare. Nu har vi svarat SL med ett
gemensamt svar fran Stockholmstag KB (Stag) pa problembeskrivningarna fran DNV
rapporten och Arbetsmiljdverkets (AV) inspektionsmeddelande (AV IM). M.a.o. vi har kommit
fram tillen gemensam syn pa problemet, arbetsgivare, skyddsombud och fack. Detta for att
vi ska ha ett storre tryck pa fordonsagaren SL om att detta maste andras. Nar det galler att
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eller funktionen sa aterstar det en hel del L
arbete. Men vi jobbar pa. L . ) k
Har &r en snabb sammanfattning p& v N e
nagra fragestallningar. :

komma fram till den slutliga utformningen 3 '
i
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Forarstolar.

Det finns ett forelaggande fran AV med ett vite pa 100 000:- om att forarstolar skall repareras
och underhdllas pa ett battre satt &n vad som gjorts tidigare. Med detta finns ocksa ett storre
krav pa oss som anvandare med att vi felanméler och fel rapporterar defekta och trasiga
stolar sa att Euromaint (EM) kan reparera. Detta innebar att vi maste vara noggrannare nar
vi upptacker fel pa stolar, exempelvis vid klargoring med att rapportera in fel. Men dven
ifrdgasatta mot DC om detta ar en lamplig arbetsmiljo for lokpersonal att kora tag nar det ar
trasigt och glappar. Krav att fa taget utbytt, senast pa Cst. Sta pa er!

Stag kommer att prova nya forarstolar fran Be-ge i tva X10 hytter. Kom med kommentarer
om dessa till oss eller Christer Oberg. Tycker vi att dessa stolar &r bra, s& kan detta finnas
ett bra argument till att komma till férandring pa X60, men dit kan vagen vara lang.



Synergonomi/Luminans.

Nar davarande AV:s inspektor Christer Oberg 2003 var pa Alstomfabriken i Tyskland
informerade han om att Alstoms forslag pa fargsattning av hytten pa X60 inte var vad man
forvantar sig och namnde att "har kan det bli problem” nar taget ska anvandas i Sverige.
Vad ar da problemet med fargsattningen i hytten?

| AFS(Arbetsmiljoverketsforeskrifter) — Arbetsplatsens utformning — star. 138 Belysningen
skall anpassas till de arbetandes olika forutséattningar och "de synkrav som arbetsuppgifterna
stéaller”. Belysningen skall ha en for den enskilde lamplig fordelning och riktning. "Blandning
skall undvikas sa langt det ar mojligt”.

Detta kan ju vara enkelt att fixa belysningen pa ett kontor. Pa ett tag blir det varre eftersom
det ror pa sig och hamnar i olika ljusmiljoer aterkommande. | ett sddant lage maste man
arbeta med fargsattning, yt- glans och yt- matthet pa ett béattre vis an vad som &ar utfort pa
X60. Ett av problemen med X60 ar att man sitter ca 2 meter fran frontrutan som ar det
storsta ljusinslappet. Sidovaggarna till hdger och vanster ar vitmalade, forarbordets dversida
ar ljust bla och taket at vitt. Men instrumentpanelen ar mérkbla. En luminansfordelning
rekommenderas vara i storleksordningen 5:3:1. Vi har gjort méatningar med resultat

10 000: 2 500: 40 candela som enheten heter. Samsta lage ar att kora soder ut pa snotackt
mark med en januari sol fran disig himmel.

Tack till alla er som har deltagit i de enkater som SL har gjort under det senaste aret
gallande synergonomi. Fragorna kommer fran Tyskland och ar nedbantade har i Sverige
men alla konstiga fragor togs inte bort. "Blir du blandad av morker?” blev kvar, tyvarr. Om
man ska gamnféra X1, X10 och X60 sa ar X1 bra, X10 ok, men X60 ar riktig daligt. Det foljer
ju ocksa med vilket avstand man sitter fran frontrutan.

Broms.

AV (Arbetsmiljoverket) har skrivit ett "yttrande” om ett "forelaggande” till Stag angaende
bromsproblemen pa X60 om en riskanalys/utredning pa hela bromssystemet med dess
samtliga tekniska system. Stag arbetar med fragan och ska ha ett svar klart till efter pask.
Problemen ar beskrivet i ett langt dokument fran AV (Se bilaga AV:s Brev MSI 2009/3702).
Problembeskrivningen ar skriven som oro fran férarna till att bromsen pa X60 inte fungerar
som den forvantas. Orsaken till detta &ar ju att det har intraffat ett antal spektakulara "nara”
incidenter, och ett stort antal rapporter om att X60 &ndrar sin bromskaraktar nar man
kor/bromsar taget.

Nagra exempel &r bl.a. nar man ligger
p& maxbroms med 6 traktionsgrupper,
om da 2 traktionsgrupper da hoppar ur
pga. hog varme, da andrar taget
plotsligt sin bromskaraktar. Vi har ju
ocksa "losa bromsskivor”, "snedslitna
bromsbelagg”, Bromsbeldgg som bara
racker 60.000km istallet for beraknade
180.000km, "E-pack fel’. Halloromsen
gar till under fard, mm.




Broms fraga har vandrat en lang vag for att slutigen hamna i Stags hander igen.

Oktober 2006 skrev HSO Seko lokférarna en AML § 6.6a: om en genomgang av hela
bromssystemet pa X60 till AV. Detta avslog AV med héanvisning till att det ar en teknisk fraga
och den skall handlaggs av Jarnvagsstyrelsen (JVS). JVS pratade med Alstom och stallde
nagra krav som skulle uppfyllas innan man skulle kunna f& permanent godkannande av X60
inklusive broms. JVS har bara krav pa nédbromsens funktion, driftboromsen ar "lokférarens
komfortbroms”. Seko lokforarna ndjde sig inte med AV:s avslag och dverklagade beslutet till
regeringen. Regeringen, med undertecknad av Arbetsmarknadsminister Sven — Otto Littorin
tog beslut att AV skall ta fragan till sig igen och utreda problemen. "M.a.o. regeringen ville
inte att deras medborgare ska aka med pendeltdg i storstockholmsomradet som har taskiga
bromsar”.

Det ar darfor valdigt viktigt att man som forare rapporterar in alla avvikelser mot det normala
angaende bromsar pa X60 till DC. Glom inte att skriva rapport till Stdg och oss. Skriv aven
pa aldre handelser som inte ar rapporterade sedan tidigare. Tack s& mycket for hjalpen.

Hyttmodifieringsprojektet X60.

Det har borjat rora pa sig, lite, lite grann! Vi har drygt 50st fragestallningar som vi skall jobba
fram forslag pa forandring av utformning och funktion pa. En del har startat med hjalp av AV.
Andra rullar sakta pa. Det storsta problemet &r att Alstom inte visar nagot storre intresse av
att komma med forslag till [6sning. Viten pa 5 miljoner finns pa ny utformning av vaggen
mellan hytt och kupé for att uppfylla 3 krav.
Forceringséker, ljudtdt och vamjeligtat.
Forslag pa losning finns (vagg X6007 A2).
1 miljon pa ny utformning av lasningen pa
koppelkapan (lasning liknande X10 pa
samma hojd éver ROK). Vitena har hjalpt
en del men man kommer inte att hinna
montera klart detta innan tiden gar uti
september 2009.

Prov med en ny tdt-lampa finns i X6007 A1
och A2. Den ar bdjbar till en viss grans, och
har ett LED-ljus som gar att dimma. Den
ger inte reflexer i 6verkant pa frontrutan
som original tdt-lampan i taket gor. Den
paverkar inte en ljusdampad TCMS
skarmen vid kdrning i moérker om den riktas
val. Prov pa ett antal nya dekaler finns
ocksa i X6007 A2.

Ergonomi i sin helhet vid forarplatsen ar det
storsta problemet som vi har idag. Vi kan
aldrig acceptera att man skall fa ont néar man jobbar med att kéra tag oavsett om man ar
kvinna pa 150cm eller man pa 200cm. Forarhytten skall ha den utformningen sa att den kan
anpassas till alla oss som kor utan hjalpmedel (se X10, inte manga klagomal pa den
hyttutformningen).




Problemet pa X60 ar band annat.

§ Forarstolens daliga kvalitet och funktion.

§ Fotsakerhetsgreppets daliga kvalitet och utformning.

§ Dorrtryckknapparnas harda tryckfjadermotstand, placering, anvandarfrekvens, utformning
och funktion. Har maste det utformas en helt ny teknisk l6sning pa hur dorrarna skall
mandvreras tas fram, eftersom arbetsvinklarna fér armar och axlar ar helt oacceptabelt.

§ Korspakarnas placering och funktion.

Vi hoppas att man kan komma till ratta med detta men det kommer att ta tid. Om DU far ont
med att kdra X60 sa skall du ta kontakt med Previa tel. 08 — 789 14 14 dagtid och begéara en
lakarundersokning snarast (gamnfor garna med att kéra X10 som ingen i nagon storre
omfattning klagat pa belastningsmassigt). Vi har avtal med Stag att du inte behdéver prata
med din arbetsledare innan du gar till Previa. Ett begynnande besvar kan leda till en
arbetsskada over tid. Meddela garna skyddsombuden om att du har varit hos Previa for dina
besvar sa ar de forberedda om det skulle bli ndgot trassel med Stag.

Sagspan.

Nagon har sedan en tid tillbaka tagit beslut pa att sdgspanet som vi har i hytterna kan likval
forvaras i plastpasar?! Av vem gar i efterhand inte att lista ut. Nu har det inkopts150st

5 liters vita plastdunkar med stort svart lock till att forvara sagspanet i. Sdhar ska vi handtera
plastpdsarna som finns i hytterna &nnu ett tag. Ar plastpasen hel, 1at den ligga kvar tills den
blir utbytt. Ar den trasig, om mojligt lagg den i en skrapbehdllare pa ndgon perrong. KASTA
INTE UT DEN PA BANVALLEN (p& vissa stationen finns ett antal pdsar utkastade), dar en
annan yrkesgrupp ska plocka upp den.

Mikrofonen pa PIS skarmen.

Det har fran Alstom och Euromaint (EM) kommit ett pastaende om ett antal mikrofoner som
sitter monterade pa PIS skarmen har skador. Dessa skador gar inte att forklara med att
handhavandet skulle vara besvarligt. SL, EM, Stag och vi kan inte forsta att den skulle sitta i
vagen pa nagot satt. Skadan pa mikrofonen &r att den efter att stort antal bojningar har gatt
av inne vid fastet mot PIS skarmen. Om det ar ndgon som har idéer pa en annan utformning,
funktion eller placering pa mikrofonen sa kontakta oss. Talavstandet ar enligt uppgift pa ca
25 — 35 cm. Vi vet att aktiveringsknappen for mikrofonen sitter pa ett mindre bra stélle.
Hoppas med detta att denna fraga inte kommer upp i fordonsutskottet igen med antydan till
skadegorelse.

Forarstolsrygg X60.

Samma trakiga amne som tidigare, "eventuell skadegorelse”.
SL, Grammer, EM och Stag undrar varfor det ar s manga
ryggstod pa forarstolen Grammer MSG 90:3 vars returfjader
har gatt av? Stolens ryggstod har en méjlighet att justeras
inom vissa andlagen, frammat/bakat. Det &r problemet bakat,
forbi det fasta dndlage som problemet. Ett antal stolar har
med enligt SL:s uppgift med vald pressats forbi detta andlage
till att bli mera liggvanlig. Nagot i still med en tandlékarstol?
Vad ar det da som gar sénder? Inne i ryggstodet finns en
returfiader som gar av och ryggstddet vill inte med egenkraft
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upp/framat nar justeringsspaken frigors. Man maste da med ena handen dra i ryggstddet och
med den andra handen lasa det till den position man vill ha. Att reparera detta fel innebar att
stolen maste bytas ut och plockas isar. Att vi har fatt fragan av SL ar att det inte gar att driva
skadan som ett garantidrende mot tilliverkaren Grammer. Stolen har inte funktionen att luta
ryggstodet s langt bakat. Vi har inte stallt ett sadant krav pa funktion. Kostnaden pa detta fel
belastar darfor Stag som har underhallsansvaret. Vi kan inte skylla pa varandra mellan olika
yrkesgrupper pad vem som har sonder stolen eller har behov av ett ryggstdd som gar att
vinkla valdigt langt bakat. Ingen &r utpekad, men vi har svart att forklara varfor stolen gar
sonder nar vi far detta pastdendet, och om vi skulle kunna har ett behov av denna utformning
och funktion.

Las medféljande bilaga gallande AV's yttrande om broms pa X60

HAu 22
... . ZooE

Hasse Johansson

——

Uniformen

Information har gatt ut fran Stag om vilka sommarplagg som gar att bestalla och
att din bestéallning maste vara inlamnad senast den sista april. Det saknades
dock lite kompletterande information.

Enligt tilldelningsplanen dver vara uniformsklader skall de som behéver kunna
bestalla den gra kavajen med tillh6rande vast i ar.

Detsamma galler den svarta arbetsvéasten.

Tycker du att din kavaj eller vast har tappat formen, blivit for stor/liten eller helt
enkelt blivit sliten?

Tala med din arbetsledare om du 6nskar komplettera din bestalining med nagot
av dessa plagg, s& ordnar man det at dig.

Du som inte fick ndgra sommarskor forra aret ska kunna bestélla ett par sddana i
ar istallet. Pga utrymmesskal blir detta mojligt forst i maj, eftersom utprovning
av var/hostskon som pagar just nu tar upp mycket av utrymmet pa ScC.

Forutom arbetsledarna kan du prata med Carina Eriksson, ansvarig for
uniformstilldelningen pa Stag.

Astrid Hermelin
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